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Video: Rechtsanwalt Croset - OFFIZIELL! Ungeimpfte Pflegekräfte dürfen 
ab 16.03. weiterarbeiten (Bundesgesundheitsministerium) 


Bundesministerium 
AR | für Gesundheit 


Berlin, 16. Februar 2022 


Ungeimpfte Aber 
dürfen nach 16.03. 
weiter beschäftigt werd 


Handreichung zur Impfpräve, 
auf einrichtungsbez 


Die Fragen, die seit Einführung der einrichtungsbezogenen Impfpflicht, ungeimpfte Pflegekräfte haben, hat die 
Bundesregierung endlich beantwortet. Ganz offiziell gab es Antworten auf Fragen wie: Darf ich nach dem 16.03 


noch arbeiten? Wie ist das mit meinem Lohnanspruch und verliere ich meinen Job? Rechtsanwalt Pascal 





Croset hat ein informatives Video erstellt, in dem er auf diese Nachricht eingeht. Arbeitgeber fragen sich: Darf 
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ich ungeimpftes Gesundheitspersonal nach dem 16.03. noch beschäftigen oder muss ich sie gleich entlassen? 





Und zu guter letzt geht der Anwalt noch darauf ein, wie und wie hoch die Bußgelder für betroffene 


Arbeitnehmer aussehen. 





Wie geht es weiter mit ungeimpften Pflegekräften? 
Die Bundesregierung hat ganz offiziell und sogar schriftlich bekanntgegeben... 


Zitat: Bis das Gesundheitsamt entschieden hat und ggf. ein Betretungs- bzw. Tätigkeitsverbot ausgesprochen 
hat, ist eine Weiterbeschäftigung der betroffenen Personen möglich. Klartext: Du darfst als ungeimpfte 


Pflegekraft ganz normal weiterarbeiten. Als Arbeitgeber darfst du die ungeimpfte Person weiter beschäftigen 





und jede Freistellung ist eine bezahlte Freistellung. Erst wenn das Gesundheitsamt anders entscheidet, darf 
der Arbeitnehmer nicht mehr arbeiten. Doch so lange das nicht so ist, keine Panik! Ab dem 16.03.2022 ist es 
dir als ungeimpfte Pflegekraft weiterhin ganz normal möglich zu arbeiten. Es gibt keinen Lohnverlust und auch 


keinen Jobverlust. 


Alles ist gut bis zur Entscheidung des Gesundheitsamt 


So schön sich das auch alles anhört, für ungeimpfte Pflegekräfte, gelten diese Regelungen nur so lange, bis 
das Gesundheitsministerium etwas anderes entscheidet. Und dann kann dieses Beschäftigungsverbot mal 


schnell mehrere Monate dauern. Wie sieht es da aus? Alles Infos findest du im Video von RA Croset. 


Verwandte Beiträge: 


« Gesundheitspersonal: Wie geht es weiter nach dem 16.03.? 
« Gesundheitsministerium gibt Antworten 

« Berufsverbot im Gesundheitswesen des Jahres 2022 

« Jugendknast Alltag: 14jähriger zu 9 Jahren verurteilt 


« Einrichtungsbezogene Impfpflicht und der Ausweg 








Cookies settings 


https://anwaltclips.de/ungeimpfte-pflegekraefte-duerfen-weiter-arbeiten/ 


28.02.22, 15:31 


«e Job kündigen wegen Impfpflicht? 


«- zurück 
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Auch Rechtsanwältin Rohring bestätigt die Aussage Croset’s in ihrem neuesten Video. Nach 
dem 16.03. dürfen Arbeitnehmer im Gesundheitswesen weiter arbeiten. Wie schon von mir 
vermutet zu Beginn der Ankündigung zur Impfpflicht im Gesundheitsbereich, ist das Bellen 
der Politiker nur lauter geworden. Sie brauchen immer noch dein Einverständnis. 





WICHTIG! #Bundesgesundheitsministerium bestäti... 
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Letzte Beiträge 


Berufliche Impfpflicht — Eilantrag und Befangenheitsantrag 


27. Februar 2022 


Russland Ukraine Konflikt und Corona ist vergessen 


27. Februar 2022 


Maskenpflicht in Schulen beenden! 


27. Februar 2022 


Kinder sind auf dem Schulweg versichert, oder? 


26. Februar 2022 


Fragen zum Tinder-Schwindler 


26. Februar 2022 


Beliebte Beiträge 


Maskenpflicht in Schulen beenden! 

Russland Ukraine Konflikt und Corona ist vergessen 
Berufliche Impfpflicht — Eilantrag und Befangenheitsantrag 
Einrichtungsbezogene Impfpflicht und der Ausweg 

Eltern positiv getestet - Muss das Kind zur Schule? 
Medizinische Kontraindikation — Der Impfpflicht entkommen 
Tim Hendrik Walter 


Fragen zum Tinder-Schwindler 
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Arbeitslosengeld für Ungeimpfte? 


Hohe Abfindung bei Impfpflicht-Kündigung 


Facebook 
Twitter 
XING 
Instagram 
Pinterest 


GETTR 
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